ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - DATI MESE DI GENNAIO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

L UNITA cTs%Tngé TOTALE GIORNATE | GIORNATE DI| % GIORNATE
SETTORE o SamATive| GIORNATE | ASSENZAPER| PRESENZA | DI ASSENZA
AN ASSENZA ** FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO 5 95 6 5 89 6,32%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 38 4 1 34 10,53%
SETTORE TECNICO E TECNICO- 7 143 16 8 127 11199
MANUTENTIVO J . 1.19%
Giorm taverat vi nel mese di ntenmento (SETTIMANA CORTA) 19
Siom lavorativi nel mese di rilermento (SETHIMANA LUNGA) 24

Note
*Insenre ) numero o uritd & personale del settore

- viane calcolalo il totaie cum. giomate lovorative (g.g.lavorativi mensi X unila d personale)

* Insenre le glomate d assenza del settore di nfenmento

**** Vengono calcolate le giomate ¢ presenza del setiore nfenmento
""" viene calzoalto il tasso d: assenza in percentucie del settore ch nferimento




ADEMPIMENT! DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.2]1 COMMA 1 - DATI MESE DI FEBBRAIO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

L UNITA ;%Tﬂﬁ‘iﬁ.‘é TOTALE GIORNATE |GIORNATE DI| % GIORNATE
SETTORE oo Samatwe| GIORNATE | ASSENZA PER | PRESENZA | DI ASSENZA
o ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO 5 100 10 10 90 10,00%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 40 10 5 30 25,00%
SETTORE TECNICO E TECNICO-
. o,
MANUTENTIVO 7 148 12 4 136 8,11%
Giomi lavorativi nel mese di rferimento (SETIMANA CORTA) 20
Giomi lavorotivi nel mese & nfenmento (SETHMANA LUNGA) 24
Note

* Insanra il numero d urita di parsonale del soltore

** Viene calcolato i tolale cum. giornate lavorative (g.glaverativimensili X unita parsonale)
*** Insenre le giomalte d assenza del settore d riferimento

**** Vengono caicoiate le gromata a presenza del setore rifenmento

1ot Viene colcogio i 10550 & astenza n percentuale del settore di nfenmento




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - dati mese di MARZO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

TOTALE
TOT CUM. GIORNI %
N.UNITA' | clornaTE| GIORNATE | ccenza | GIORNATE | o nanaTE
ASSENZA DI
SETTORE PERSONALE| LAvO- [ 7 °°"7 persoe | oot oon| O
. RATIVE |  (Compreso | pepe o2 ASSENZA
. giornate di ferie) () > eeser
SETTORE AMMINISTRATIVO 5 116 11 9 104 9.57%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 46 7 3 39 15,22%
SETTORE TECNICO E TECNICO- o
MANUTENTIVO 7 169 18 14 151 10,65%
Gior lavorativi nel mese di nferimento (SETTIMANA CORTA) 23
27

Gior lavorativi nal mese di nlerimento (SETTIMANA LUNGA)

Note
* Inserire il numero di unitd di personale del seHore

** Viene calcolato il tolole cum. giomnate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita di personale)

"¢ Inserire lo giomate di assenza del settore di rifeimento

**** Vengono calcolate le giomate di presenza del settore aferimento

""" Viene calcoalto il tasso di assenza in percentuale del settore di rifarimento
""" Vanno inseriti | giorni laverativi del mese di rifeimento

(a) vengono indicate le giornate di assenza per ferie gia sommate nella colonna di "TOTALE GIORNATE ASSENZA"



ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - DATI MESE DI APRILE 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

L UNITA ;%Tﬂﬁ'ﬂ"é TOTALE GIORNATE |GIORNATE DI] % GIORNATE
SETTORE cenoanme | LavonaTive| GIORNATE | ASSENZA PER | PRESENZA | DI ASSENZA
R ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO 5 105 9 9 96 8,57%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 42 5 4 37 11,90%
SETTORE TECNICO E TECNICO- 5 155 30 07 125 19359
MANUTENTIVO ,35%
G0t lgvoratw nel mese & utenmento (SETTIMANA CORTA) 21
Gom: laveratvi ng! mess ¢ nfermento (SETTIMANA LUNGA) 25

Note
* Inserire it numero d unitd ¢ personale del seftore

** Viene calcolata il otate cum. giomate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita di personale)

** Insenre le giomale d assenza del settore di riferimento

**** Vengono calcolole le giomate d: presenza del seftore dferimento
""" Vviene calcoalto il tasse di assenza in percentuale del settore ch nlenmento



ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1) dati mese di MAGGIO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

\ TOTALE | qoam %
umero | cinpnate | GIORNATE | coryza | GIORNATE | qionnatE
UNITA ASSENZA di
SETTORE LAVORATIVE per sole DI
PERSONALE e (compreso PRESENZA
; . >80 FERIE ASSENZA
giornate di ferie) () cane

SETTORE AMMINISTRATIVO é 126 17 16 109 13,49%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 42 0 0 42 0,00%
SETTORE TECNICOE TECNICO-
Giorni laverat vi nel mease d riteimento (SETTIMANA CORTA) .21
Siomni lavorativi nel mese ¢ nferimento (SETIIMANA LUNGA) 25

Note
* Insarre | numero di unitd di personale de! settore

** viene calcclato it otale cum. giomate lavorative (g.glavorativi mensili X unita di personale)

" insanre le gomate di ossanza del sattore d rifenmento

** vengono calcolote le giomate di presenza del settore sferimento

""" Viene ca'coalto il tasso d assenzo in percentuale del setfore di nfenmento

""" vanro insenh i giorn lovorativi del mese di rifenmento

{a) vengong indicate le giornale di assenza per ferie gia sommate nella colonna di "TOTALE GIORNATE ASSENZA"




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1) dati mese di GIUGNO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

Numero Jggﬁﬁe CIOANI | C|ORNATE %
; GIORNATE ASSENZA GIORNATE
SETTORE PEgggr?ALE LAVORATIVE AiiENezsﬁ per sole PnE::zNZA -
C ) _fcompreso | “cop,e ASSENZA
giornale di ferie) @ evese
SETTORE AMMINISTRATIVO 6 126 28 25 98 22,22%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 42 7 5 35 16,67%
SETTORE TECNICOE TECNICO- 0
MANUTENTIVO 7 155 15 12 140 9,68%
Giomi lgvorativi ng! mease di riteimento (SETTIMANA CORTA) . 2 1
Giormni laverahv nel mese dr riferimento (SETTIMANA LUNGA) 25

Nole
*Insenre 4 numero di unitd ¢ personole del settore

** Viena calcolato it tolgle cum. giomate iavoralive (g.g.lavorativi mensit X unita di personale)

" Insenre le giomate di assenza del settore ¢ riferimento

**** vengono caicolale le giornote di presenza del settore nferimentio

Vigne ¢alcooito i tasso & assenza in percentuale del setfore di nfenmenio
Vanno inserih i giom lavorativi del mese di fifgrimento
{a) vengono indicate le giornale di assenza per ferie gia sommate nella colonna di "TOTALE GIORNATE ASSENZA"




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1) dati mese di LUGLIO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

TOTALE 1 ;- opm %
Numero | o 6pNATE GIORNATE |\ cornzq | GIORNATE | o orNATE
SETTORE PEIlRJg(I)TI:ALE LAVORATIVE zi?nENZA per sole PRE::ENZA DI
: . _(compreso [ “rege ASSENZA
giorr:ate di ferie) canee
{a)
SETTORE AMMINISTRATIVO 6 132 34 29 98 25,76%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 44 9 3 35 20,45%
SETTORE TECNICO E TECNICO- o
MANUTENTIVO 7 191 31 27 160 16,23%
Giome lavorativ: nel mese o nlenmento (SETTIMANA CORTA) 22
& e laveratvi nel mese & Jtenmento (SETTIMANA LUNGA) 27

tste

* nsenre il numero dr unild & personale del settore

' Viene ca'coloto il 1otale cum. giornate lavorative (g.glavorativi mensit X unila ¢ personale)

' Inserve le gomate di assenza del settore di nferimento

' Vengono calcolate le giomate d presenza del settore nferimento

Vanno nsenti 1 giony lavorativi del mese d riferimento

Vene calcato ! 103550 ¢ assenza in percentuale del setiore di rlenmento

{a) vengono indicate le giornate di assenza per ferie gia sommale nella colonna di "TOTALE GIORNATE ASSENZA®




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - DATI MESE DI AGOSTO 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

N UNITA g%gﬁ‘i‘}”é TOTALE GIORNATE  |GIORNATE DI| % GiornaTE
SETTORE pzRSONALE *| LAvoraTive| GIORNATE | ASSENZA PER| PRESENZA | DI ASSENZA
€ ) ASSENZA FERIZ
SETTORE AMMINISTRATIVO 6 132 40 34 92 30,30%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 44 18 15 26 40,91%
SETTORE TECNICO E TECNICO-
B 0,
MANUTENTIVO 7 162 46 43 1é 28,40%
Giomys lgvorativi nal mese di nfanmento (SETIIMANA CORTAY 22
G.omilavorahvi net mesa o nfenmento (SETTIMANA LUNGA) 26

Note
Insanre il numero diunild d personate del settore

" Viene calcolato il totale cum. giormate lovoratve (g.g.lavorafivi mensili X unita & personale)

T Insente i@ giomate d ossenza del settore di nfenmento

" Vengono colcolate le gromate di presenza del settore nferimento

Viene cicoalto il 10sso d assenza in percentuale del seitore di ntenmenio




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - DATI MESE di SETTEMBRE 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

N UNITA ;%Lﬁ%‘é TOTALE GIORNATE |GIORNATE DI| % GIORNATE

SETTORE persoNaLE | Lavorative| GIORNATE | ASSENZAPER| PRESENZA | DI ASSENZA

v ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO b 132 18 12 14 13,64%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 44 12 5 32 27,27%
SETTORE TECNICO E TECNICO-

. B ©,
MANUTENTIVO 7 162 32 29 130 19,75%
Giormi lavoranvi nel mese dr fenmento (SETTIMANA CORTA) 22
Gomi laverativi nel mesa ¢ nilenmento (SETTIMANA LLNGA) 26

Mote
T Irseorg i numers d unita 3 persona’e del settore

** vigne calcoloto il fotale cum. giornate lavorative (g.g lavorativi mensili X unito & personale)

" Insenre le giomate di assenza del settore di rifenmento

©* Vengono cacolale le giomate d presenzo del settore nfenmento
Ut Viene ¢a'coalto i 1asso di assenza in percentugale del settore d nfenmenio




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA | - DATI MESE DI OTTOBRE 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

nonta | comeare | ToTALE GIORNATE  |GIORNATE DI| % GIORNATE
SETTORE PERSONALE | LavoraTive | GIORNATE | ASSENZA PER| PRESENZA | DIASSENZA
,. ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO 6 126 12 4 114 9,52%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 42 8 4 34 19,05%
SETTORE TECNICO E TECNICO-
')

MANUTENTIVO 7 167 13 5 144 8,28%
Gorni lavorativi nel mase dirifenmento (SETTIMANA CORTA) 21
Gom igverativ net mese di rifenmento (SETTIMANA LUNGA) 26

MNote
*insenre i numero o unit@ dt personate del setfore

" Viene calcolato it 1ota'e cum. giomate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita di personate)

T insende le gromaote ¢ assewzo del seffore di nfenmento

' Vengono calcolale e giorale d presenza del seftcre riferimento
""" Viene calcoailo it tasso ¢ assenza in percentuale del settare di rfenmento




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1 - dati mese di NOVEMBRE 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

N UNITA ;%TRE‘:Q’E TOTALE GIORNATE |GIORNATE DI| % GIORNATE
SETTORE PERSONALE | LAvoRaTIvE| GIORNATE | ASSENZAPER | PRESENZA | DI ASSENZA
.. ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO 6 126 N 5 15 8,73%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 42 0 0 42 0,00%
SETTORE TECNICO E TECNICO-
o,
MANUTENTIVO 7 155 12 6 143 7,74%
Germi lovorativ nel mese dr rifenmento (SETTIMANA CORTA) 21
G omi lgvorativi nel mese di nfenmento (SETTIMANA LUNGA) 25

Note
" Insenre  numero d unitd di personale del seltore

** Viene calcolato il totale cum. gicmate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita & personale)

Tinsente le gicmote ¢ assenza del sefiore di rifenments

" Vengono calcolats le giomate di presenza del seticre riferimenlc
""" Vigne caiceQio il lasso d assenza in cercentuale del setiore & nferimento




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1) - DATI MESE di DICEMBRE 2010

COMUNE DI SAN MANGO SUL CALORE

N UNITA ;%Tnﬁx;“’é TOTALE GIORNATE |GIORNATE DI| % GIORNATE
SETTORE PERSONALE | LAvORATIvE | GIORNATE | ASSENZA PER | PRESENZA | DI ASSENZA
o ASSENZA FERIE
SETTORE AMMINISTRATIVO é 132 31 14 101 23,48%
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 2 44 10 8 34 22,73%
SETTORE TECNICO E TECNICO- 160 26 29 : 6.25%
MANUTENTIVO 7 34 16,25%
Gion loverotivi nel mease i rfenmento (SETTIMANA CORTA) 22
Giomi taveratv nel mase d nferimento (SETTIIMANA LUNGA) 25

tote

“insanco i numaro o unitd ¢ personote del settore

* Viene calcolato il tola'e cum. giornate lavorative (g.g.lavorativi mensih X unita di personale)

"insenre te gromale ¢ assenzo del settore di rifenmaento

T vengono calco'ote te gromote d presenza det settore rfenments
""" Viene calcoalto il fasso di assenza in percentuale del setiore di nifarimenlo




